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徳島ＳＤＧｓパートナーアクション 

 

 

＜SDGs達成に向けた経営方針や主な事業＞ 

「SDGs」に取り組むにあたっては、経営理念を軸とし、防災・減災・事業継続や環境に配慮

した業務運営、持続可能な地域社会の実現を、社員とともにめざします。 

経営理念 

１．仕事を通じて地域の豊かな発展に寄与する 

２．誇りある技術集団を目指す 

３．和と競争のバランスにより、社会と社員の幸せを追求する 

 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 指標 達成する主な SDGs 

経済 
【デジタル化の推進】 

社内 PCのノート PC化 

2022年…30％ 

↓ 

2030年…100％ 

 

社会 

【事業継続】 

データのバックアップの強化 

（物理的保存、クラウド保存） 

 

【地域への参画】 

市町村の祭りなどへの協賛 

防災フェスタへの参加 

2022年…20％ 

↓ 

2030年…100％ 

 

2022年… 

39件（年間）、39件（total） 

↓ 

2030年… 

40件（年間）、320件（total） 

 

 

環境 
【環境負荷の低減】 

CO2排出量の抑制 

2022年…122,785kg-CO2 

↓ 

2025年…121,764kg-CO2 

 

 

・「SDGs に関する重点的な取組」には、経済・社会・環境のそれぞれ１つ以上の取組を記載してください。 

・「指標」には、それぞれの取組に対する現状と目標年（３年先又は２０３０年）、目標（原則、数値目

標）を記載してください。 

・「達成する主な SDGs」には、SDGs のマークを３つまで貼り付けてください。 

                                   

事業者名： 

株式会社フジタ建設コンサルタント 

                                   


